 
浙江特产金属材料有限公司
诚聘校园精英
经济学院的同学，大家好，现我公司有很多我校的校友，主要的业务部门经理均为我校毕业的学生，真诚的邀请你们来参加我单位的面试！
一、公司简介
浙江特产金属材料有限公司成立于2000年，现有注册资本1亿万元人民币，是浙江特产集团控股子公司，隶属浙江省供销社(浙江兴合集团)。 
       公司是中天、沙钢、申特、冷水江等厂在浙江省的特级经销商，并与济钢、日照、石横特钢、东海特钢、新抚顺、建龙、韶钢等建立了战略合作关系。自成立以来，公司致力于国内重点工程、境外总承包和代建项目的钢材配送。目前配送项目涵括高铁地铁、能源水利、公路桥梁、出口援建、国储、军需等领域，最远配送至非洲加蓬，在钢材配送行业内取得领先地位。 
       公司连续六年获得AAA级企业信用等级、AA级纳税信用等级和浙江省AAA级“守合同重信用”企业称号。 
       公司将充分发挥经营特色，立足于国内重点工程钢材配送，加强与相关单位的战略合作，努力把公司打造成为面向全国、走向世界的钢材集成服务商。
二、招聘岗位与要求

1、销售经理助理若干名。
岗位要求：要求男性，大专以上学历，专业不限，有驾照，能吃苦耐劳，能适应出差。
2、业务内勤2名

岗位要求：男女不限，大专以上学历，专业不限，有驾照，工作认真仔细。
三、培训发展

（一）职业培训

   公司一向重视对员工的培养，为了让每个员工都能够不断地获得工作中所需的知识和技能，建立一个学习型的组织，我们除了新员工培训外，我们还提供各种工作技能、专业知识、管理能力等方面的培训。这些培训将帮助你迅速融入公司，完成从“学生”到“职业人”的转变，同时在工作的过程中不断帮你提高自身的素质，完成从“普通职业者”到“行业精英”的转变。

（二）职业发展

   公司以任人唯贤、唯能、唯绩为原则。员工晋升以考核业绩为依据，充分反应个人能力、工作进展和表现水平。在出现职位空缺时，工作勤奋、表现出色、能力出众者将优先获得晋升与发展机会。由于我司广阔的发展空间与全国战略布局，公司还实行部分销售岗位的竞聘上岗机制，将优秀的人才放到岗位上进行锻炼培养。公司还建立有人才后备系统和人才梯队，候选者将被重点培训和培养，以发展成为公司的高级经理人或高级专业人士。

四、薪酬福利

1、提供具有市场竞争力的薪酬；

2、社会保险：医疗、养老、工伤、失业、生育保险；

3、公积金：为符合条件的员工购买公积金；

4、交通保险：为员工提供社会保险基本医疗以外的员工综合交通保险；

5、交通费：公司将根据您的岗位职务和业务性质，给予相应的交通补贴；

6、节日费：、五一、中秋、国庆、元旦、春节发放节日福利费

7、住宿补贴：外派员工提供住宿补贴；

8、公司旅游：公司每年为符合条件的员工定期组织省内和国内旅游；

9、定期体检：公司定期安排免费体检；

10、其他福利：员工生日发放蛋糕券、夏季高温补贴、三八/六一节日福利费等其他良好福利。

五、面试
有意向的同学请将邮箱发至：78161058@qq.com，公司统一安排时间面试。
公司网址：http://test5.egr.cn/
公司地址：杭州市滨江区丹枫路788号   17楼1712室
联系人：刘女士         　联系电话：87827071
